De kracht van kaders =%

Lessen uit tien jaar rekenkameronderzoek

De Rekenkamer Den Haag ziet een belangrijke rode draad in de
rekenkameronderzoeken van de afgelopen tien jaar: de gemeenteraad kan zijn
kaderstellende rol sterker en consistenter invullen. Wat kunt u als raadslid doen om
goede kaders te stellen?
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= 1 Regie op kaders
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Houd overzicht op geldende kaders. Controleer bij nieuwe
\\ \\\1 beleidskaders de samenhang met eerdere en andere kaders.
\ @

Kies bij nieuw beleid bewust welke kaders u als raad
vaststelt, en wat u aan het college laat.

2 Controleerbare doelen o __

doelen.

Let op dat per doel meetbaar is wat de raad
precies wil bereiken, en wanneer dit bereikt moet

zZijn.

Stel alleen doelen vast waarover het college kan
rapporteren.

Bewaak dat kernbegrippen zijn gedefinieerd, zodat
geen discussie kan ontstaan over de betekenis van

@ 3 Onderbouwde aanpak

Let erop dat het college per doel aangeeft welke aanpak wordt gebruikt om dat
doel te bereiken.

Bewaak dat de aanpak van het college is onderbouwd met een beleidstheorie,
evaluaties of ervaringen uit de praktijk.

Let erop dat de verdeling van middelen in de aanpak helder is en overeenkomt met
de gewenste prioriteiten in het beleid.

Lees het volledige
onderzoek op onze website

www.rekenkamerdenhaag.nl st sk



https://www.rekenkamerdenhaag.nl/
https://www.rekenkamerdenhaag.nl/onderzoeken/metaonderzoek-rekenkameronderzoeken/

